Stellenausschreibung

PCS 7 Programmierer
(m/w/d)

Einstellung: ab sofort oder spéater

Die gefeba Gruppe...

Wir entwickeln kundenspezifische Lésungen entlang der gesamten Automatisierungs-
technik. Unsere Automatisierungstechniker sind vorwiegend in NRW unterwegs.

Du erarbeitest eigenstandig oder im Team und in Zusammenarbeit mit den Kunden
Ldsungen der Automatisierungstechnik. Du verlasst dich auf dein Kénnen, hast aber ein
Netzwerk an Kolleginnen und Kollegen innerhalb des Unternehmens als Ansprechpartner
bei besonderen Herausforderungen. Komplexe Aufgaben und grof3e Projekte sind deine
Leidenschaft? Begeistert dich der Freiraum selbst zu entscheiden, welche Ldsung fur
welche Anforderung die beste ist? Dann lass uns gemeinsam neue Wege einschlagen,
welche Dir neue Mdglichkeiten bieten und uns zusammen weiterbringen.

Die gefeba mit ihren mehr als 160 Mitarbeitern ist ein kontinuierlich expandierendes
Mittelstandsunternehmen mit Sitz im Herzen des Ruhrgebiets.

Unsere Mitarbeiter bilden ein starkes, kollegiales Team in einem modernen,
zukunftssicheren Arbeitsumfeld mit interessanten und abwechslungsreichen Tatigkeiten in
spannenden Projekten. Wir legen Wert auf ein gesundes Arbeitsklima mit flachen
Hierarchien, Teamgeist und respektvollen Umgang untereinander.

Deine Aufgaben

e Realisierung selbststandiger Losungen in Automatisierungssystemen
e Erstellung von Hardwarekonfigurationen

e Programmierung PCS 7

e Inbetriebnahme der Anlage beim Kunden vor Ort

e Optimierung bestehender Prozesse

e Fehleranalyse und gegebenenfalls Fehlerbehebung

e Projektkoordination, Abstimmung mit Kunden

e Erstellung von Dokumentationsunterlagen

e Technische Vertriebsunterstiitzung

e Unterstitzung der Projektleitung bei der Pflichtenhefterstellung
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Dein Profil

e Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise der Fachrichtung Elektrotechnik, alternativ
Techniker-Ausbildung mit Erfahrungen in der SPS-Programmierung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Simatic-Welt

o Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermaogen

Kenntnisse in MS Office

Fuhrerschein Klasse B (PKW) und Mobilitat

Wir bieten

e Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit eigenen Gestaltungsmoglichkeiten
o Flexible Arbeitszeitgestaltung (Home-Office mdglich)

e Ein festes, dynamisches Team, welches in allen Bereichen an einem Strang zieht

e Unbefristeter Arbeitsvertrag und leistungsgerechte Vergiitung plus steuerfreie Zuschlage
o Arbeitszeitkonto flir gewisse zeitliche Flexibilitat

o Mitarbeiterhandy, kostenlose Parkplatze

o Betriebliche Unfallversicherung, Krankenzusatzversicherung, VL-Zuschuss

e Businessbike (auch fur Lebenspartner)

e Betriebliche Altersvorsorge (Férderung auf den Entgeltumwandlungsbetrag)

e Betriebsarzt und Gesundheitsvorsorge

e Systematische Einarbeitung sowie individuelle Weiterbildungsmaf3inahmen

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann erreichst du deinen Ansprechpartner Martin Paulat unter 02043 502-208 oder
0163-5020208. Wenn du deine Bewerbungsunterlagen zur Hand hast, kannst du diese
auch gerne an folgende Mailadresse senden.

Bewerbung@gefeba.de

Wir freuen uns darauf dich kennen zu lernen und werden deine Bewerbung
selbstverstandlich vertrauensvoll behandeln.
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